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HUE | Intervie

Gabelstaplerausweis

mit Sprachzertifikat?
Wo gibt’s denn sowas?

HuB im Interview mit Torsten Plate, Leiter der Bremer DEKRA Akademie

Hub: Wir kommen Sie besuchen, weil
wir die Spender unserer drei Laptops
kennenlernen machten! Das war sehr
nett, aber warum wmacht die DEKRA
Akademie so etwas?

Plate: Wir finden, dass eine Zeitung von
Gefliichteten fiir gefliichtete Menschen
eine tolle, unterstiitzenswerte Initia-
tive ist. Sie wissen sicher am besten,
was fiir neu Ankommende interessant
und wichtig ist, weil Sie diese Situa-
tion selbst kennen. Aulerdem gefillt
mir, dass die Zeitung mehrsprachig ist
und so von vielen Fliichtlingen gelesen
werden kann.

Hub: Bietet die DEKRA auch Kurse in ver-
schiedenen Sprachen an?

Plate: Nein, das machen wir nicht. Un-
sere Qualifizierungen haben ja das Ziel,
Menschen direkt in Arbeit zu bringen
oder auf einen Berufsabschluss vorzu-
bereiten, mit dem man sich als Fach-
kraft bewerben kann. Das wiirde nicht
klappen, wenn wir die Ausbildung auf
Arabisch oder Englisch machen wiir-
den.

Hub: Beim Ankommen habe ich gesehen,
dass Sie auf dem Hof mehrere Gabelstap-
ler, Paletten und ein ganz hohes Regal
aufgebaut haben. Was wird da gerade
gemacht?

Plate: Wir bilden gerade Gabelstapler-
fahrer aus. Gabelstaplerfahrer miissen
eine theoretische Priifung ablegen und
in einer praktischen Priifung bestimm-
te Aufgaben erledigen. Das ist von der
Berufsgenossenschaft so festgelegt.

Hub: Ich habe gehort, dass man die
Fiihrerscheinpriifung in mehreren Spra-
chen machen kann, gilt das fiir die Stap-
lerpriifung auch?

Plate: Wir versuchen immer, unsere
Teilnehmenden im Unterricht so gut
vorzubereiten, dass sie die Priifung
auf Deutsch schaffen. Als zusitzliche
Unterstiitzung gibt es Fachglossare
in sieben Sprachen, wo man Fachvoka-
beln nachschauen kann, und ein Lern-
programm mit Ubersetzungshilfen.
Wie schon gesagt, im Job muss es ja
dann auch auf Deutsch klappen.

Hub: Naja, ich kenne aber verschiede-
ne Leute, z.B. aus Eritrea, die im Lager
arbeiten und nicht viel Deutsch konnen.
So ganz scheint das nicht zu stimmen!

Plate: Da ist natiirlich etwas dran. Das
Problem ist nur folgendes: Wenn man
einen Job gefunden hat, obwohl man
nicht viel Deutsch spricht, dann ist das
in der Regel auch ein Job, bei dem man
nicht mehr viel Deutsch dazu lernt! Das
fithrt schnell in eine Sackgasse. Aufier-
dem werden Menschen ohne Berufs-
abschluss in Deutschland viermal so
schnell arbeitslos wie die, die einen Be-
ruf gelernt haben. Und: Fachkrifte mit
Abschluss verdienen deutlich mehr.

Hub: Ok. Das ist wirklich schwierig. Wir
haben nicht die Zeit, erstmal ewig lan-
ge Deutschkurse zu machen, dann noch
eine Ausbildung und dann erst Geld zu
verdienen. Wir mochten schneller unab-
hdngig sein.

Plate: Zum Gliick gibt es im deutschen
Bildungssystem viele Wege, um zu einem
Abschluss zukommen. Dariiber sollten
Sie mal einen Extra-Artikel schreiben!
Das wiirde jetzt zu lang werden.

Bei der DEKRA Akademie haben wir je-
denfalls eine Extra-Qualifizierung fiir
Fliichtlinge, mit der sie nach sechs
Monaten als Kommissionierer oder Ga-
belstaplerfahrer arbeiten konnen und
in der Zeit auch noch sehr viel Fach-
sprache fiir den Beruflernen. Am Ende
kann man deshalb auch online eine
Sprachpriifung ablegen und bekommt
ein Zertifikat vom Goethe-Institut.
Wenn man das erstmal drauf hat, kann
man Zeiten ohne Job fiir die Weiterbil-
dung nutzen und kommt auf die Art
auch zu einem Berufsabschluss.

Wir haben aber auch ein Kursangebot
fiir eine erste Orientierung auf dem
Arbeitsmarkt. Wer sich fiir eine Qua-
lifizierung bei der DEKRA Akademie
interessiert, sollte einfach mal vorbei-
kommen oder noch besser einen Ter-
min zur Beratung verabreden.

Hub: Das war sehr interessant. Vielen
Dank fiir das Interview!
Plate: Danke, dass Sie bei uns waren!

Weitere Informationen unter
www.dekra-welcome.com
(arabisch, englisch, deutsch)

und bei:

DEKRA Akademie GmbH
Fritz-Thiele-Strafle 24, 28279 Bremen
Telefon 0421/41784-27
Ansprechpartner: Rainer Weil}

Liebe HUB-Leser_innen,

mit dieser zweiten Ausgabe geht das HUB-Magazin mit zwei
Neuerungen an den Start. In der vorherigen Ausgabe haben
wir uns bemiiht, zu den verschiedensprachlichen Artikeln
vollstindige Ubersetzungen abzudrucken.

Ab dieser Ausgabe fassen wir alle Beitrdge nur noch als
kurze Abstracts zusammen, die auf Deutsch oder Englisch
den Inhalt und Infos zu den Autoren wiedergeben. Das
macht das Lesevergniigen moglicherweise etwas schwie-
riger. Wir haben dazu folgende Gedanken: Im vielfiltigen
Miteinander der Kulturen, Religionen und Sprachen ver-
steht nicht jede Person jedes Wort und jeden Gedanken auf
Anhieb. Nicht-Verstehen kann aber eine Chance darstellen:
es erinnert uns zwingend daran, dass unsere sprachliche
Realitdt nur einen Bruchteil der Welt beschreiben kann und
dass diese Welt aus tausenden weiteren Perspektiven neu
beleuchtet wird - sobald wir den sprachlichen Standpunkt
idndern. Schliellich braucht das Verstehen von fremden
Sprachen und ihren Sprecher_innen Vermittlerpersonen,
um zwei Menschen in Kontakt bringen, die nicht dieselbe
Sprache sprechen. Wir hoffen, ihr nutzt die Gelegenheit,
mit Menschen in Kontakt zu kommen, die euch die interes-
santen Artikel iibersetzen und erschlieSen konnen,

welche ihr ansonsten — weil unverstidndlich - beiseite gelegt
hittet. Wir sind iiberzeugt, dass es viele Ubersetzer_innen
in der Stadt gibt, die sich dariiber freuen werden, euch
behilflich zu sein.

Nun zur zweiten grolRen Neuerung: Ab sofort findet ihr das
HuB-Magazin auch online unter

www.hub-magazin.de. Dort konnt ihr alle Artikel, die
bisher veroffentlicht wurden, nachlesen.

Wir wiinschen euch allen eine spannende Lektiire und
ebenso interessante Begegnung mit den Ubersetzer_innen.

HuB

Take care

PS: Hey folks! Are you interested to write and get your
articles published? Please contact HuB magazine

and help us share your lively stories and ideas with our
readers.
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Wir danken dem Chinelo Theaterhaus, Detlef Ambrassat und Gil Staug stellvertretend fiir die
Kiinstlerinitiative in der Zeltstadt sowie Philipp Schwarzer fiir grafische Unterstiitzung.

Gefordert mit Sondermitteln (WBG) der Senatorin fiir Kinder und Bildung in Bremen.

Bildungsvereinigung Arbeit und Leben Bremen (DGB/VHS) // September 2016
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,Leben in der Diaspora

Ein Stuick tiber die Liebe — und die Verliebtheit

in Zeiten des Krieges

In einer offenen Probe zeigte das Theaterprojekt vom Bremer Welttheater erste Szenen aus dem Stiick
»Leben in der Diaspora“, um im Anschluss mit dem Publikum dariiber zu diskutieren.

m Rahmen des Bremer Welttheaters

e.V. bietet Theaterpdadagoge Abiud
Aparicio einen kreativen Spielraum
fiir junge Menschen unterschiedlicher
Herkunft. Gerade probt das Ensemble
fiir ein Stiick iiber die Liebe in Zeiten des
Krieges und lud zur 6ffentlichen Probe
ein, um sich Anregungen aus dem Pub-
likum zu holen.

Zur BegriiBung gab es spanische Lie-
beslieder von der Chinelo-Band, die
Abiuds Stimme mit Geige, Gitarre und
Kontrabass begleitete. Es folgten die
ersten erarbeiteten Szenen, welche die
beiden Protagonisten, einen Fotogra-
fen und eine Journalistin, vorstellen.

Zwei Soldaten werden von einem Fo-
tografen zum Narren gehalten und
eine Journalistin trifft den ,,Kalifen“
unter gefihrlichen Bedingungen zum
Interview. Die Darsteller kimpfen
hie und da noch mit dem deutschen
Text, es kommen allerdings schon sehr
ausdrucksstarke Bilder zustande, die
durch das Bithnenbild, eine Installation
aus weillen Sdulen und Fotoprojektion,
dramatisch untermalt werden.

Das Publikum blieb zum Dialog mit
Abiud und den jungen Schauspielern,
eingehend wurde Humor als Methode
der Traumabewiltigung besprochen.
Zeigen die ersten Szenen die bedroh-
liche Kraft von Gewalt und Krieg, so
soll das Stiick insgesamt von der ver-
bindenden Kraft der Liebe handeln, so
Abiud Aparicio:

»,Das Theaterstiick lidsst sich von ver-
schiedenen Liebesgeschichten in Zei-
ten des Krieges inspirieren. Es sind Ge-
schichten von Protagonisten, die den
Mythos der Liebe als einer magischen
Kraft nihren. Wir lernen, das fremde
Verhalten mit unserem eigenen Verhal-
ten zu begreifen, das Fremde und eige-
ne zu imaginieren und zu spielen. Die

Handlugen spielen an verschiedenen
unbestimmten Orten. Die Hauptfigu-
ren des Stiickes, eine Journalistin und
ein Fotograf, treffen sich zum ersten
Mal nach einem Bombenanschlag. Sie
versuchen, die Menschen zu retten,
und unter diesen katastrophalen Um-
stinden nihern sie sich und verlieben
sich. Sie berichten iiber die schreckli-
chen Umstinde und zeigen vergleich-
bare szenische Bilder der aktuellen Er-
eignisse des Krieges. Die Situation der
Protagonisten scheint hoffnungslos.
Doch im alltdglichen Leben der Haupt-
figuren entstehen plétzlich groteske
und witzige Situationen, [...] die das
Leben wieder leichter machen.

Alle Interessierten zwischen 16 und 24
Jahren kdnnen wihrend der gesamten
Probenzeit bis zur Premiere am Thea-
terprojekt teilnehmen. Geprobt wird
freitags von 15.30 -19.00 Uhr.
Premiere: 25. November 2016, 20.00
Uhr im Chinelo-Theaterhaus in der
Feldstrafle 103, Bremen.

Weitere Termine: 26. und 27.11.2016,
20.00 Uhr.

,0ie Bleibenden™
Interview mit Sunny Omwenyeke

Sunny Omwenyeke ist Aktivist von The Voice Refugee
Forum und The Caravan for the rights of refugees and
migrants. Er spricht iiber das Buch von Christian Jakob
Die Bleibenden. Wie Fliichtlinge Deutschland seit 20 Jahren
verdndern.

HuB talks to Sunday “Sunny” Omwenyeke, Networker for
Fliichtlingsrat Bremen and a long time activist of The Voice
Refugee Forum and The Caravan for the rights of refugees and
migrants. We met Sunny at the presentation of Christian
Jakob’s book Die Bleibenden where he was invited for
comments and criticism of the current situation. HuB
liked what he had to say and invited him to a talk. Read on
and find out, how a political activist thinks about refugee
self-organization, “Willkommenskultur” and charity,
government policy and discriminatory practices.

HuB: We were really interested in your comment on the
“Willkommenskultur” as described by Christian Jakob and
how you put his findings into perspective. We heard you

call the “Willkommenskultur” a hype, currently growing in
the German society?

Sunny: Yeah. The first thing I will say is: Christian Jakob’s
bookis good in the sense that it documents the history

of the refugee resistance in this country for twenty years.

It puts the refugee resistance of the past into perspective
compared to what is happening now and corrects the picture
that the refugees only started to resist in this country since
three or four years ago - with the march from Wiirzburg to
Berlin and the occupation of the “O-Platz” in Berlin. If you
follow Christian’s book, you see that there‘s been a long
history of resistance from refugees and refugee self-organi-
zation at least since 1994 when The Voice Refugee Forum
was founded.

Now the thesis of the book is, that many people seem to
credit Merkel and her government for the changes that have
taken place and that there seems to be no acknowledgement
of twenty years of refugee resistance and contribution to
this change.

HuB: It can’t be credited to the “Aufnahmegesellschaft”?
Sunny: Exactly. If you look at what you have right now - the
so called “welcome culture” - we observe that to some extent
the atmosphere in Germany is better or more habitable
than it was twenty years ago - with the events at Lichten-
hagen, Rostock, where the Heim was burned and you had
thousands of people, men and women, boys and girls,

old and young clapping... that atmosphere is not exactly
what you have today. There is a change from “Ausldnder
raus”-mentality to this “welcome”-hype here everywhere,
in Germany.

HuB: Are you referring to ,refugees welcome* on stickers, on
shirts, everywhere?

Sunny: Everywhere. So, this is on the one part a noticeable
change. It doesn‘t mean that the other aspects are gone.
You saw it not long ago, when people stopped a bus bringing
refugees to a Heim and refused to allow the people to
disembark to go into the Heim. The Heim was burned down
and people were also clapping. It‘s not totally black or
white like there is no more of this stuff... it is still there but
itis not as prominent as it used to be.
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There has been a demonization of refugees in this country
by the government, by politicians, by the press for the last
twenty-five years, as people who are not wanted and people
who should not be here. They should get out of this country,
you were hearing that “the boat is full”. The asylum com-
promise law of 1993 was to legitimize and legalize discrimi-
native practices against refugees.

Even though the German constitution guarantees human
dignity to everybody living in this country this law directly
contradicted that and the society welcomed it, accepted
and followed it.

So, what you saw in the nineties was a clear government
policy or strategy to say “refugees are not welcome here”
and this message permeated the population, whatever

view they had.

In my opinion, this change we are talking about now is only
in terms of atmosphere. The government policies haven‘t
really changed much. Because what you see right now is
even though one million people have come into this country,
the asylum laws and procedures have been tightened; and
considerably more inhumane.

So the very discriminatory practices that were legalized by
the 1993 law have been sharpened and yet in the midst

of that we have the so-called “welcome culture” and the
changed atmosphere.

Here‘s the question: Why is there no resistance? Why is
there a widespread acceptance of these discriminatory
practices against refugees when we are supposed to be
“welcoming” refugees?

HuB: You say that the overall atmosphere has changed. But it
seems somewhat two-faced in view of the fact that the law has
not and that there are still discriminative practices at work —
and there is not much activism to be noticed...

Sunny: Yeah, thatis the part I was coming to: the change
that is taking place is superficial, it‘s not deep, it‘s not
based on principles of justice and solidarity. The philosophy
guiding the change that you have is one of philanthropy, one
of paternalism, one of charity. Whereby you do something
for someone to feel good or because you feel you should do
it because you know what is best for this person.

It‘s not based on the principle of justice and solidarity. That
is what is missing in this talk. What we (The Voice Refugee
Forum) have been fighting for all the years is for people

to show solidarity with refugees. It‘s not to show pity. We
don‘t need your pity, we don‘t need your sympathy, no, we
don‘t want to repeat it - we want people who would fight

for us, who will fight with us on the basis of solidarity and
on the basis of justice.

Itis not a matter of “help” that you fight for these people

to be here, but a matter of right! It is their right to be here,
itis their right to decide, where they want to live. If the
supporters are serious, they should show solidarity with
them on that basis.

And that is what you don‘t find in this “welcome culture”,
because there is no commitment. What happens when
challenges really come to these refugees? People who are
just helping on this surface base are not going to be there

to fight with the refugees to stay here.

They won’t be there to press for your rights, if the govern-
ment says “You are from a secure country, you should go
back!” - then the so-called supporters expect you go back.
No, it‘s the RIGHT of that person to be here!

HuB: The categorization of secure and insecure countries,
“sichere und unsichere Herkunftsstaaten” leads to a differen-
tiation of status among refugees, you used the labels “alpha-”
and “beta-refugees” at the book review and described the
process of isolation and separation between different groups
of refugees...

Sunny: Yeah. This is not happening by coincidence. This is
a deliberate strategy, which has been used for thousands

of years to divide and rule different groups. The more
refugees are divided, the easier for them to be oppressed by
the states and denied their rights, it is as simple as that.
That is because the government is very scared, when the
refugees come together, they have a big meeting and are
getting united speaking with one voice.

They want to disrupt it, they want to make sure that the
leadership of these movements are destroyed. They [the
activists] are sent to places where they are not able to carry
out such activities. That is what is happening with refugees.
That is why you see people from Syria who got a three years
visa and then you see others who only got one year and then
you see some who will not get anything at all. They sitin
the camps, they don‘t have the right to work or study or the
right to go anywhere.

HuB: You say that there is the huge gap between the refugees,
who come from Syria or Iran or Afghanistan or some African
countries. So at some point they start fighting each other...
The Syrians think because they are more educated oy what-
ever, they have the right to be much faster in the integration
course. And people from Afghanistan think that because

of the Syrians they are not given theirs. How is this gap to be
fixed between people, how to bring them together?

Sunny: Alot of political education is needed. The thing s
to make people realize first, that the more you are divided,
the easier it will be for the authorities to deny you your
rights. This classification and hierarchy is for a purpose.

The earlier refugees are allies, the better. They need to come
together. Itis not the Syrians that are denying Afghanis
their rights nor are the Afghanis denying the Sudanese their
rights. Itis the government denying these rights. There-
fore, there is no need for these refugees to fight each other,
there is need for them to unite, to struggle for equal
opportunities, equal rights in this society.

HuB: But the mechanism is still missing...

Sunny: Yeah, the mechanism is missing at the moment,
because right now you don‘t have refugee self-organizations
that are very active in all these places were the problems
are. Here is the issue: The Voice Refugee Forum was founded
by five refugees in ‘94. They were living in a camp. The con-
ditions were very bad. Some camps are like that today, some
are worse. But they founded the Voice, got up one day and
said: “NO! We are not taking this anymore. We refuse to
accept these conditions, this has got to change.” From there,
the resistance started to build. You resist against the very
conditions you are facing. You are not waiting for somebody
coming from outside to solve that problem for you! It
doesn‘t work like that. So for active refugee resistance, it‘s
got to come from themselves, that is refugee self-organi-
zation, they have to come together, organize themselves as
groups and fight against the conditions that they live in.

I give you an example: Right here, in Bremen, in Wolt-
mershausen, you have “Hermann-Ritter-Strale”. This is
probably the worst camp right now in Bremen.

You have refugees from different countries and some go to
different places or meetings to talk about their problems.
But we don‘t have the answer. I don‘t have the answer.
Others don‘t have the answer. The people who have the
answer, are the people who are complaining. Because I can
guarantee you 100 %, if today, they bound up together and
said ,,No. We’re not taking this situation any more”, it‘s got
to stop. Today!

The camp management will respond positively. But because
there‘s no resistance, because there is division, you give
chance to the camp management to say “look, you are here,
you are complaining, look at this picture, this is a picture of
atent, a very bad tent, if you don‘t like it here, it could be,
thatyou are transferred to that place.” That is intimidation,
thatis athreatanditis frightful for refugees who have
experienced incredible horrors on the way to Germany, you
understand? You say “Erpressung”. It is blackmail to say:
»accept this situation or you‘re going to a worse place.”

But if you want to change it, say, “Even if you are taking me
there, I am prepared to go and continue this fight against
these poor conditions. Therefore I don‘t accept whatis
happening here.”

This camp has about six or seven hundred people, right?

If only fifty take this turn today, the conditions in this
camp would change within 24 hours. I guarantee you! But
it doesn‘t happen, because refugees haven‘t come to that
point where they say “No, I don‘t take this anymore.”

HuB: Because they‘re scared, because they don‘t know their
rights?

Sunny: There are a number of factors for this. One of them
is: they don‘t know their rights. Second is: they are scared.
And third: they fear that they could be deported and it
could affect their asylum.

We haven‘t had the opportunity to give this political educa-
tion to refugees to say “Itis your right. You have your right
in this country. It is democratically guaranteed. Guaranteed
by the constitution. You have a right to have a different
opinion to whatever they tell you here in this camp.”

Many of us passed through this kind of stuff. I am from
Nigeria, we have the saying in my language: “If you push a
goat to the wall, the goat will not go through the wall and

continue to run. If you push a goat to the wall, the goat is
going to turn back and fight.” And that‘s what most of us
did.

HuB: If people want to fight and need assis-tance, how is it
possible to get in touch with you?

Sunny: I am a Networker for the Fliichtlingsrat here, I have
a duty to be in contact with refugees or refugee groups.

You can always contact me, I am very keen to make sure
that there is a refugee self-organization here. The thing

is, I don‘t want to do it for people, I am not in the position
where IsayIdo it for somebody. WhatI see as my role is

to empower these people to be able to stand up to fight for
their rights. I don‘t want to speak on their behalf. I want to
be able to help you, bring you to the position where you can
have the confidence, the ability to stand up and speak about
whatever you need to speak, anywhere.

That‘s what every refugee has to develop. The ability to be
able to stand up, speak for themselves, wherever necessary.
And not hide, not run, because you have a problem and

are afraid because something will happen. Let it happen,
confront it.

Abstract:

Ausgangspunkt des Interviews mit Sunny Omwenyeke
ist Christian Jakobs Buch Die Bleibenden. Dessen zen-
trales Verdienst liege darin, so Sunny, die lange Ge-
schichte des Widerstands von Gefliichteten seit den
1990er Jahren sichtbar gemacht zu haben. Insofern
sei gegeniiber der aktuellen Willkommenskultur ein
geriitteltes Mall an Skepsis erforderlich. Denn auch
wenn sich die alltdgliche Atmosphire gedndert habe
und eine dumpfe Auslinder-Raus-Mentalitit nur noch
selten anzutreffen sei, sollte nicht aus dem Blick gera-
ten, dass die aktuelle Politik die repressive Asylgesetz-
gebung der 1990er Jahre mit Hochdruck vertiefe. Dass
dies trotz des Hypes um die neue Willkommenskultur
moglich sei, habe nicht zuletzt damit zu tun, so die
zentrale These von Sunny, dass die aktuelle Willkom-
menskultur auf Philanthropie, Paternalismus und
Wohltitigkeit basiere, jedoch nicht auf den Prinzipien
von sozialer Gerechtigkeit und Solidaritit. Genau das
hitten selbstorganisierte Fliichtlingsorganisationen
wie The Voice Refugee Forum stets gefordert. Denn als
Gefliichtete nach Europa zu kommen, sei ein unver-
briichliches Menschenrecht, keine Frage des Helfens.
Entsprechend sei es fatal, dass sich die Gefliichteten
heute zwischen echten politischen Asylbewerber_in-
nen und falschen Armutsmigrant_innen spalten lassen
wiirden. Demgegeniiber sei es erforderlich, dass sich
die Gefliichteten zusammenschlieBen und mit einer
Stimme sprechen, nur so kdnnten sie tatsidchlich etwas
an den realen Missstinden verdndern.




m August 2015 lebten bis zu 680 Ge-

fliichtete im Erstaufnahmezelt in
der Otto-Hahn-Allee, die hauptsichlich
aus Syrien, Afghanistan, Irak, Iran und
Eritrea stammten. Eine Gruppe aus
Kunstinteressierten fand sich zusam-
men, um mit den Zeltbewohnern ein
kleines Malprojekt zu beginnen. Ziel
des Projektes war es zum einen, allen
Bewohner_innen die Moglichkeit zu
bieten, der Langeweile und dem stin-
digen Warten etwas entgegenzusetzen
und zum anderen die fremde und un-
gastliche Herberge nach eigenen Uber-
legungen zu gestalten.
Bekanntlich kommen Kunst und Musik
auch ohne Sprache aus. Farbe, Laute,
Mimik und Gestik sind Moglichkeiten
der Verstindigung. Im Speiseraum

.,Hallo, Deutschland!*

sind anfangs Abbildungen von Obst
und Gemiise, spiter in den Fluren des
Zeltes Bilder von menschlichen Figu-
ren entstanden, die laufen, springen,
fallen, aufstehen, sich stiitzen und zie-
hen, fliegen und drédngeln, sich iiberla-
gern, gefiillt mit kryptischen Mustern
und humorig-nachdenklichen Inhalten

...vielleicht Bilder von dem, was die Ge-

fliichteten zuvor erleben mussten.

Anfang des Jahres 2016 leerte sich das
Zelt, seine Bewohner_innen zogen um
in feste Unterkiinfte. Die verbliebenen
Bewohner_innen entwickelten die
Idee, ein Offentliches Zeichen ihres
Daseins in Deutschland aullerhalb der
Unterkunft zu setzen. Es entstand eine
drei Meter hohe Holzskulptur mitdem
Titel: ,,Hallo, Deutschland! wir sind

angekommen!“ Die Skulptur be-
griiflt heute in walle, auf dem Platz
vor der Kulturwerkstatt Westend, alle,
die noch kommen werden.

In die Themenwoche ,,Flucht & Exil“
der Kulturwerkstatt eingebettet fand
im Juni 2016 die Ausstellung ,Zelt-
bilder* statt. Hier wurden sowohl Fo-
tografien von Wandbildern und dem
Prozessverlauf als auch die originalen
Malereien und die Holzskulptur pri-
sentiert.

Initiativgruppe: Detlef Ambrassat, Gil
Staug, Teresa HaulBller, Linda Furker,
Eva Matz, Marion Ahlbrecht
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Mehrfach diskriminiert - zur Lebenssituation gefliichteter LGBTs in Deutschland

»Als Gefliichtete gehdren wir in
Deutschland zu der Gruppe der Mar-
ginalisierten. Doch innerhalb dieser
Gruppe der Marginalisierten gibt es
Menschen, die noch weniger Anerken-
nung erfahren: Das sind gefliichtete
LGBT**.

*LGBT - eine Abkiirzung aus dem Eng-
lischen — steht fiir Lesbian, Gay, Bise-
xual, Transgender und dient als Selbst-
bezeichnung fiir Persomen, die sich
mit ihrer sexuellen Orientierung oder
Geschlechtsidentitdt der gesellschaftli-
chen Norm der biologistisch begriinde-
ten heterosexuellen Zweigeschlechtig-
keit widersetzen.

In dem Artikel erdrtert der Autor die
schwierige Alltags- und Lebenssitua-

tion gefliichteter LGBT in Deutsch-
land. Geflohen vor Krieg, Folter, Ver-
folgung und Hunger und geflohen
mit der Hoffnung, in Zukunft nicht
mehr ihre sexuelle Orientierung und
Geschlechtsidentitdt verleugnen zu
miissen, erleben sie hierzulande wie-
der Diskriminierung und wieder struk-
turelle Ausgrenzung - nicht nur, weil
sie Gefliichtete sind. Sondern auch,
weil sie sich der in Deutschland nach
wie vor herrschenden Vorstellung und
machtvollen Norm der heterosexuel-
len Zweigeschlechtlichkeit widerset-
zen. Zugleich jedoch erleben sie in den
eigenen migrantischen Communities
Ablehnung und Homophobie. So ste-
hen sie vor dem Dilemma, entweder

einen Teil ihrer Identitit zu verleug-
nen und fortan mit dieser identitdren
Spaltung zu leben. Oder sich als LGBT
zu positionieren und Einsamkeit und
Isolation bis hin zu kérperlichen Ge-
waltanwendungen in Kauf zu nehmen.
Trotz dieser prekiren Lage fiir LGBT-
Gefliichtete plddiert der Autor dafiir,
sich gemeinsam o6ffentlich als People
of Colour und zugleich als LGBT so-
lidarisch zusammenzuschlieBen und
fiir seine Rechte zu kimpfen. Denn
schlieBlich, stellt er fest, haben die
Kimpfe weiller LGBT-Personen in den
letzten Jahrzenten bereits bewiesen,
dass ein solidarischer Zusammen-
schluss durchaus Gesellschaften ver-
indern kann.

schied zwischen Arm und Reich oder den Kulturen, diese
Zutat verbindet Menschen am Tisch und ldsst zu, dass alle
gemeinsam und zusammen aus den Zatar- und Olivendl-
schilchen essen.

Das Rezept des griinen Zatar besteht aus getrockneten Thy-
mianblittern, gerdstetem Sesam, Anis, Salz und Koriander,
der rote Zatar dagegen aus getrocknetem Thymian, Sumac,
gerOstetem Sesam und Salz. Die rote Farbe bekommt der
rote Zatar aus dem Gewiirz Sumac. Natiirlich kann man zu
den genannten Zutaten noch beliebige dazufiigen, wie zum
Beispiel Kreuzkiimmel, Sonnenblumenkerne, Pistazien
usw.

Traditionell wird Zatar auf einen Fladenteig gemischt und
mit Olivendl gebacken, auf Arabisch hei3t diese kostliche
Zubereitung
managisch be Zatar.
Nicht selten wird
diese wundervolle
klassische Gewiirz-
mischung als Dip
genutzt, mit Fladen-
brot in Olivenol
getrinktund in
Zatar getunkt.

Zatar (arabisch Thymian, auch za'tar, oder Satar)

Zatar ist eine typische arabische/tiirkische Gewiirz-
mischung, die es in zwei Sorten gibt, als griinen und roten
Zatar. Sie ist eine sehr beliebte und bedeutende Gewiirz-
mischungin der arabischen Welt, die einen festen Platz in
der Kiiche hat. Sie ist reich an gesunden Nihrstoffen, ihre
schnelle Zubereitung ldsst es zu, dass Menschen zu jeder
Uhrzeit und zu jedem Anlass diese geschmackvolle Zutat
sich nicht entgehen lassen. Zatar macht keinen Unter

Kassem und Maria
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Abstract: Der Zwang zur Flucht

Im Zwang zur Flucht schildert Hebbo
verschiedene Eindriicke und Zusam-
menhinge seiner Flucht und fragt sich:
wieso spricht man in Deutschland,
wenn von der Heimat die Rede ist, vom
»Vaterland“ wihrend es im Arabischen
»Mutterland“ heif$t? Und wieso denkt
er an Vogel, wenn er iiber seine Flucht
nachdenkt? Végel, so sagt Hebbo, flie-
gen im Winter Richtung Siiden, um
nach Wiarme zu suchen. Sie fliegen in
den Norden und wieder zuriick in die

Heimat, sobald der Winter anbricht.
Bei Fliichtlingen sei es anders, schreibt
er und beantwortet sich die Frage
nach der Bedeutung der Heimat gleich
selbst. Heimat ist das eigene Land. Das
Mutterland, ,Watan al Oum*, wie es
im Arabischen heif3t. ,,Mutterland“
und nicht ,Vaterland“, weil die Ver-
bindung zum Heimatland so intensiv
sei wie die Liebe eines Kindes zu sei-
ner Mutter. Sie zu verlassen und zu
fliehen ist alles andere, nur keine frei-
willige Entscheidung. Denn wenn das
Leben und der Tod auf gleicher Ebene

zueinander stehen, ist man gezwun-
gen zu fliehen. Seine Gedanken iiber
den Zwang zur Flucht rufen auch seine
Erinnerungen, seine traumatischen
Eindriicke seiner Flucht selbst hervor.
Auf der Flucht, sagt Hebbo, sitzt man
mit Fremden zusammen in einem Boot.
Vielleicht iiberlebt man und vielleicht
auch nicht. Aber gemein hat man mit
den Menschen im Boot nichts, auller
den Angsten, die mit der Flucht ver-
bunden sind. Griinde und Zusammen-
hinge fiir den Krieg in Syrien sieht
Hebbo dabei im Nahostkonflikt.

EDEDEDEDEDEDEDEDEDEDEDEDEDEDEDEDEDEDEDETXDEDEDEDEDEDEDEDEDEDEDEDEDEDEDEDEDEDEDEDEDEDEDEDEDEDEDEDEDEDEDEDEDED

»Deutschland ist ein sehr grofRes
Land. Heute mochte ich iiber
meine Stadt Bremen schreiben.

Die erste Information ist: iiber Se-
henswiirdigkeiten.

Eine Person ist beriihmt, der Name
ist der Roland und die Statue ist in
Bremen seit 1404.

Es gibt auch ein groRes Rathaus
auf dem Marktplatz und einen sehr
grolen Dom, und der hat sehr
schone bunte Fenster, und Bremen
ist kleinstes Bundesland und hat
404 km? Fliche. Eslebenim
Bundesland Bremen 0,68 Millionen
Menschen.

Bremen ist berithmt dafiir, einmal
im Jahr den Freimarkt zu er6ffnen.
Jedes Jahr hat die Weser ein
Feuerwerk zu Neujahr und der
Neujahr-Name ist Silvester.

Jetzt werde ich iiber die Natur von
Bremen schreiben:

Bremen hat keine Berge, aber
Bremerhaven hat ein Meer. Und hat
einen Werdersee mit einem kleinen
Strand. Und hat viele Parks. Sehr
berithmtist der Biirgerpark. Er ist
der grof3te Park in Bremen. Wenn
duin Bremen lebst, kannst du 20
Minuten laufen bis zur Weser.

Ich mochte iiber eine beriithmte
Person sprechen. Es ist Sarah
Connor. Sie ist in Hamburg geboren
am 13.Juni 1980.

Und eine Person, die alles iiber Bre-
men weil3, das ist der Biirgermeister
von Bremen. Sein Name ist Carsten
Sieling. Carsten ist am 13. Januar
1959 geboren. Er ist der Biirger-
meister von Bremen seit Juli 2015.
Und ich mo6chte sprechen iiber
einen Fullballspieler. Der Name ist
Mesut Ozil, er ist ein sehr berithm-
ter FuBBballspieler. Er wurde am

15. Oktober 1988 in Gelsenkirchen
geboren. Er ist 27 Jahre alt.

Bremen hat kein spezielles Essen,
aber Bremen hat eines, das sehr
berithmt ist: der Name ist Pinkel
und Kohl, und ich esse das nicht,
aber die Personen um Bremen
lieben das.

So, das ist meine Information iiber
Bremen. Nichstes Mal schreibe ich
mehr Informationen.

Das ist Bremen.«
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Ismaeel ist 17 Jahre alt und

kommt aus der zur Zeit heftig um-
kimpften Stadt Aleppo in Syrien. Er
lebt seit seiner Ankunft im Dezember
2015 in Bremen. Aktuell besucht er ei-
nen Orientierungskurs an einem Bre-
mer Gymnasium, um seinem Berufs-
wunsch ,,Architekt“ ndher zukommen.
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Verruckte Welt

M agaceeyga waa Ali Diiriye. Waxaaan ka imid wadanka Somalia. Waxaan
jiraa 20 sano. Waxaan ku noolahay Magaalada Bremen ee Germay. Waxaan
jeclahay in aan idin la wadaago Qiso aad uyaab badan.

Markii aan imid wadankaan Germany waxaa isoo foodsaaray durba caqabta xaga
luugda ah, waxaan isku dayay sidii aan luuqada ku baran lahaa si aan wax u barto
ama shaqo u helo.

Waxaan u tagay markii ugu horeysaba Sozialamt-ga, waxaan weeydiistay in eey
iga caawiyaan sidii aan ku heli lahaa meel aan luuqada wadanka ka barto?. Waxeey
igu yiraahdeen “waan ka xun nahay kaama caawin karno, 1kn waxaan kaa caawin
karnaa oo kaliya kirada guriga iyo noloshaada!”.

Sidaas kuma quusan waxaan hadana u tagay Bundesamt-ga sidoo kale waxaan
weeydiistay waxbarsho luuqada?, iyagana waxeey igu yiraahdeen “waan ka xu-
nahay waxaad waxbarsho heleysaa markii aad deganaasho heshid inta ka horeeysa
iska sug!”.

Waxaa dhib igu noqotay in aan iska fadhiyo guriga oo aan iska seexdo iska soo too-
so, waxaan ka baqay in aan istarees ka qaado camal la'aanta i heesa darteed.

Waxaan go'aan saday in aan raadsado iskuul luugada ah si aan aniga isaga bixiyo.
Waxaan u tagay VHS waxaan weeydiiyay koorso luuqada oo bilow ah>.

Waxeey ii sheegeen in eey jirto koorso mar dhow la bilaabayo oo ilaa 4 bilood so-
coneysa. Waxaan u sheegay in aan rabo in aan ka geeb qaato isla markaana aan
rabo in aan iska bixiyo anoo u sheegay dhibta iga heesato sidaan luugada ku baran
lahaa. Waxaan isku af garanay in aan bilkasta 40 Euro bixiyo, sidaas ayaana ku bi-
laabay luugada. Lix bilood gudaheedna luuqadii 85% waan bartay.

Waxaan ku laabtay Sozial-kii waa eey ila yaabeen mudo yar sida aan luuqada ku
bartay. Waxaan weeydiistay in guri ii gooni ah isiiyaan? Waxeey igu yiraahdeen
“waa ka xun nahay ma heeno hada wax guryo ah ee adiga raadso maarkaad heshid-
nanoo keen si aan u eegno”.

Waxaan u tagay Shirkadaha Guraha. Qaarkood waxeey igu yiraahdeen ma sha-
geeysaa qof aan shageen kama kireeyneyno Guri. Qaarna waxeey igu yiraahdeen
qofaan dagenaasho heesan kama kireeneyno!.

Waxaan bilaabay in aan shaqo raadsado si aan nolosheyda u dabaro oo aan kirada
isaga bixiyo maadaama xujo kale oo hor leh eey igu noqotay guri raadintii.

Mudo ka dib ayaan waxaan shaqo kasoo helay Hotel. Wuxuuna sheefkii Hotel-ka
iga cawiyay buux buuxinta warqadihii Auslinderbehorde-ga isoo siiyay. Ka dibna
warqadihii waxaan kula laabtay Auslanderbehdrde-ka.

Waxeey igu yiraahdeen “waan ka xunahay halkaan ma joogtid mudo 15 bilood ah
sidaa darteed shagadaan waxaa kaa horeeya qofka wadanka u dhashay iyo qofka
yurubiyaanka ah waana in aad jawaab naga sugtid ilaa 2 isbuuc mudo dhan!”.

Waxaa yaab ila noqotay qof isaga shaqo soo helay oo waliba dhib badan kasoo ma-
ray helideeda hadana lagu xujeeyay 15 bilood maadan gaarin ee waxaa joogtaa 13
bilood!. Waxaan u qabay shaqgada in eey aniga faa'iido ii tahay wadanka aan ku
noolahay faa'iido u tahay.

Anigoo ixtiraamaya sharciga wadanka u yaaala waxaan noqday qof lugaha ka xir-
xiran oo aan meelna wax ka raadsan karin. Hada waxaan joogaa mudo dhan 2 sano
codsigeeygii magangalyo doonkana wali wareesi la igalama yeelan.

Balse kama niyad jabi doono sidaan nafteeyda wax u tari lahaa dadka aan la noo-
layna si qurux badan ula noolaan lahaa. Ali Diiriye.

Abstract

Der 20-jahrige Ali Diiriye fliichtete
2014 vor dem Biirgerkrieg in Soma-
lia nach Deutschland. Seine Flucht
war auch mit der Hoffnung verbun-
den, hier moglichst schnell Deutsch
zu lernen, eine Arbeit zu finden,
um Teil der deutschen Gesellschaft
zuwerden und eigenverantwortlich
zu leben.

In seiner Erzdhlung beschreibt Ali
den alltdglichen Wahnsinn im Um-
gang mit der deutschen Biirokratie.
Sie beginnt damit, dass er seinen
Deutschkurs schliefllich selbst be-
zahlt, nachdem das Sozialamt eine
Forderung abgelehnt hatte, er ohne
Arbeitsvertrag keine Wohnung an-
mieten konnte, und endet damit,
dass die Aufnahme einer Arbeit in
einem Hotel in Bremen an der Zu-
stimmung der Auslinderbehérde
scheiterte, mit der Begriindung,
dass er erst nach einem Aufenthalt
von 15 Monaten in Deutschland eine
Arbeitsstelle annehmen diirfe. Ali
Diiriye lebte zu diesem Zeitpunkt
seit 13 Monaten in Bremen. H6flich
wie er ist, nennt er diese Odyssee
durch die Biirokratie schlicht ,,Du-
nidaan Waalida ah*, eine ,verriickte
Welt“.

Ubersetzung & Abstract: Mohamud
Farah, E-Mail: fomax2@hotmail.de
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Important adresses

ACOMPA

Group of volunteers that accompanies
refugees and migrants to government
agencies and offices (like Jobcenter, Aus-
linderbehorde), to doctors or to other
occasions. Accompaniment is voluntary,
anonymously and solidary.

Monday 17-20 h, Thursday 10-13 h
www.acompabremen.blogsport.de
acompa-bremen@riseup.net

phone: 0176/999 29206

FemcCafé

FemcCafé is a project by women for women
and children who had to experience escape.
Heart of the project is the café that takes
place at the Mddchenkulturhaus every
month. Also: language class and communal
activities.

www.femcafe-bremen.org
post@femcafe-bremen.org

phone: 0160/33 13 740

Fliichtlingshilfe Bremen

bremen Facebook-group that organizes
needed goods and distributes them among
refugees. Locals help via the social
network - quick and straightforward.
www.facebook.com/fluechtlingshilfe

Fliichtlingewillkommen

Places refugees in shared flats nationwide
and offers information on legal issues
and costs.
www.fluechtlinge-willkommen.de
hallo@fluechtlinge-willkommen.de

Fliichtlingsinitiative Bremen
Fliichtlingsinitiative Bremen is an asso-
ciation that gives advice to refugees and
migrants and accompanies them to the
authorities. The offers are free, anonymous,
confidential and solidary.

Tuesday 9-12 h, Thursday 10-14 h
Bernhardstr. 12, 28203 Bremen
www.fluechtlingsinitiative-bremen.de
info@fluechtlingsinitiative-bremen.de
phone: 0421/7057 75

Help a Refugee

Support for refugees and asylum seekers.
Meeting with locals, help with finding an
apartment and more.
www.help-refugee.com
info@help-a-refugee.com

InCa

Meeting people from all over the world - live
music - activities for children - coffee and
cakes - information for refugees. Takes
place every 2 months. Weekly plenum. InCa.
www.facebook.com/
InCa-Internationales-Cafe
bremen@gmail.com
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Important adresses

infopointbremen.de

German-English homepage that helps

you find information and media like news-
papers and books in different languages.
www.infopoint-bremen.de
info@infopoint-bremen.de

phone: 0421/789 13

Language mentoring

Brings together language tandems

in Bremen.

Thursday 15-17h

Tegeler Plate 23, 28259 Bremen

www.caritas-bremen-nord.de/
02c_jugendmig.html

e.haverland@caritas-bremen-nord.de,

r.lautenbach@caritas-bremen-nord.de

phone: 0421/66 077 31

MediNetz

Advice center for medical questions

for refugees, immigrants and people

without papers.

www.fluechtlingsinitiative-bremen.de
/2q=medinetz

Projekt ,,enCourage*

»enCourage“ helps refugees to prepare for
the primary hearing at the ,,Bundesamtfiir
Migration und Fliichtlinge“ (BAMF)
www.bremer-rat-fuer-integration.de/

termine/?id=774
n.engel@awo-bremen.de

Qigong for refugees

The ,,Dao Yuan“ school offers Qigong
classes especially for refugees and
their guardians.

Steffensweg 155, Bremen-Walle
www.qigong-daoyuan.net
info@qigong-daoyuan.net

phone: 0174/9676598

Refugio Bremen

Center for psychosocial and therapeutic
councelling for refugees and survivors
of torture - a ,,sanctuary for the soul
The offers are multilingual, free and
confidential.

ParkstrafSe 2-4, 28209 Bremen
www.refugio-bremen.de
info@refugio-bremen.de

phone: 0421/376 07 49

Theater project ,Life in the Diaspora“
You are between 14 and 27 years old and
like to play theater with youths from

all over the world? Join the workshops.
www.bremer-welttheater.de
chinelo-theaterhaus@gmx.de

phone: 0421/79012971

www.hub-magazin-de
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